	№ показателя 
	Орган общественного управления 
	Нормативная база
	Область полномочий органа общественного управления
	Принимаемые органом общественного управления решения

	1.
	Совет школы
	Положение о совете школы
	1. Определение основных направлений развития Учреждения;

2. Повышение эффективности финансово-экономической деятельности, стимулирования труда работников Учреждении;
3. Содействие созданию в Учреждении оптимальных условий и форм организации образовательного процесса;
4. Контроль за соблюдением надлежащих условий обучения, воспитания и труда в Учреждении, сохранения и укрепления здоровья обучающихся.
	Обеспечивает оптимальное взаимодействие участников образовательного процесса в Учреждении при решении вопросов, относящихся к компетенции Учреждения. Решения совета школы носят рекомендательный характер. Имеет право заслушивать и получать информацию  от администрации школы, других органов самоуправления. Выносит общественное порицание родителям, уклоняющимся от воспитания детей. Поощряет родителей обучающихся за активную помощь школе.

Присутствует на отдельных заседаниях педагогического совета. 



	2.
	Классный родительский комитет
	Положение о классном родительском комитете.
	1. Согласовывает план работы классного коллектива.

2. Содействует развитию ученического самоуправления.

3. Оказывает содействие укреплению материально-технической базы класса и школы.
	Решения общешкольного комитета носят рекомендательный характер. Имеет право заслушивать и получать информацию  от классного руководителя, других органов самоуправления. Выносит общественное порицание родителям, уклоняющимся от воспитания детей. Поощряет родителей обучающихся за активную помощь школе.

Присутствует на отдельных заседаниях педагогического совета. 

Может организовывать внеклассные и внешкольные мероприятия.

	3.
	Общее собрание работников школы
	Положение об общем собрании работников школы, правила внутреннего трудового распорядка
	1. Определяет основные направления деятельности школы

2. Рассматривает  и принимает Устав и изменения к нему

3. Утверждает правила внутреннего трудового распорядка
	Рассматривает и принимает  Устав школы и изменения к нему. Утверждает Правила внутреннего трудового распорядка.  Обсуждает и принимает решения по вопросам, связанным  с основными направлениями деятельности школы.



	4.
	Педагогический совет школы
	Положение о педагогическом совете 
	1. Объединяет усилия педагогов для повышения  уровня учебно-воспитательного процесса, внедрения в практику работы достижений педагогической и психологической науки и передового опыта

2. Демократизировать систему управления школой

3. Вырабатывать общие  подходы  к составлению программы развития школы
	Вырабатывает общие подходы  к созданию концепции, программы развития школы.

Обсуждает и с учетом мнения большинства решает вопросы, связанные с основными направлениями деятельности школы: о переводе учащихся в следующий класс, оставлении на повторный курс обучения, о допуске учащихся к итоговой аттестации за курс основной и средней школы;  принимает решения об утверждении инновационных программ, учебных планов; утверждает представления –характеристики на педагогических работников; рассматривает вопросы аттестации педагогов.

	5.
	Профсоюзный комитет школы.
	Положение о профсоюзной организации.
	Представительство и защита индивидуальных и коллективных социально-трудовых, профессиональных прав и интересов членов профсоюза при взаимодействии с работодателем, его представителями, органами местного самоуправления, общественными и иными организациями школы, ведет коллективные переговоры.
	Заключает коллективный договор с работодателем на уровне школы, содействует его реализации. Осуществляет общественный контроль за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных актов по охране труда и здоровья, окружающей среды, социальному страхованию и социальному обеспечению, занятости, улучшению жилищных условий и других видов социальной защиты на уровне школы.

	6.
	Совет обучающихся.
	Положение о совете обучающихся
	
	


